
管理测评报告

让每位员工 
充分释放无限潜能

Everything DiSC Management测评报告

使用经研究验证的学习模型，打造高度个

性化的学习者体验。 

该产品面向管理层，可提供深入的分析数

据，包括小贴士、策略和行动方案，以帮助

管理者提高效率。购买此产品之后，即可

获得无限制访问生成跟进报告的权利。

EVERYTHING DiSC 
MANAGEMENT 测评报告注重：

•	 DiSC 管理类型

•	指导和授权

•	激励

•	发展下属

•	与上级管理者合作

测试者可了解自身作为管理者的优势和挑

战以及如何进行调整和适应，以满足管理对

象的需求，并提高管理效率。

使用自适应测试，

体验更具互动性、更精准的测评



MANAGEMENT

“DiSC”、“Everything DiSC”和“Wiley”是 John Wiley & Sons, Inc 的注册商标。

测评报告
深入分析：经研究验证的在线测评面向管理层的 26 页报告可帮

助管理者了解自身及其上下级。 

轻松定制：在线定制可以让您轻松地删除或重新编排页面，定制标

题或打印选定的部分。

功能强大的跟进工具
Everything DiSC 比较报告： 

可以为任意两个测评者创建功能强大的比较报告，展示其在六大

行为延续线上的相似点和不同点。非常适合入职培训、组建新工作

团队、冲突管理等等。所有 Everything DiSC 测试者均可无限量生

成比较报告。

Everything DiSC 团队文化报告：   
帮助您确定团队的 DiSC 文化，探索其优势和障碍，讨论其对团队

成员的影响，并审视其对决策和应对风险时的影响。单独出售。 by Wiley
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